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KP-75 léhtee alkavalle kaudelle 2004 hyvistd ldhtoasetelmista. Taloudellisesti seura
on tasapainotilanteessa, jisenmddrd on edelleen kasvussa pienenevistd ikdluokista
huolimatta, olosuhteet ovat kehittymédssd maan eturiviin ja organisatorisesti seura on
vahvempi kuin koskaan — Sinetti Seura —statuksen laatulupaukset ovat tdyttyneet
kiitettdvésti. Vapaaehtoistyon luonne on kuitenkin héilyvd ja helposti haavoittuva,
siksi ty6td vahvan seuran rakentamiseksi on tehtivd edelleen. Vapaaehtoistyon
muuttamista  maksulliseksi  palkkatyoksi on kuitenkin varottava, vaikka
kunnianhimoiset tavoitteet ja ihmisten kasvavat odotukset seuran toiminnalle
pédinvastaista toimintaa ehké vaatisikin.

Oma  jalkapalloseuramme on  ndhtivda yhd  selvemmin  paikallisena
osaamiskeskuksena, joka omalla asiantuntijuudellaan pystyy tuomaan lisdarvoa
toimintaympadristossddn sen asukkaille ja yrityksille. Osaamiskeskusajattelun pohjalta
on seuran tavoitteet ja toiminta kaudelle 2004 méaéritelty seuraavasti.

Edustusjoukkue ja junioritoiminta

Seuran tavoitteena on vakiinnuttaa joukkue kaikille ikdtasoille I-junioreista
ikdmiehiin ja —naisiin. Tyttopuolella tavoite vaatii paljon tyotd, poikapuolellakin
katkeamaton joukkueenmuodostus vaatii erityisid ponnisteluja erityisesti C-
junioreista ylospdin. On tdrkedd varmistaa riittdvan suurien pelaajamédrien saaminen
ja pitdminen leikkimaailmaikiisissd. Keskeinen keino laadukkaan toiminnan
aitkaansaamisessa on ikdluokka-ajattelu. Yhtendinen ikdluokka varmistaa joustavan ja
hdiriottoméin joukkueiden uudelleenmuodostuksen isolle kentélle siirryttiessd ja
mahdollistaa kullekin pelaajalle omaa tavoitetasoa vastaavan pelipaikan.

Edustusjoukkue jatkaa vuonna 2004 nykyiselld toimintalinjalla. Seura on valmis
kustantamaan edustusjoukkueen valmennuksen ja osan olosuhdekuluista, muutoin
joukkue toimii kustannusvastuullisesti muiden seurassa toimivien joukkueiden
tapaan. Edustusjoukkueen ideana on toimia omien lahjakkaiden B- ja A-junioreiden



kehitysalustana. Mahdollisuudet alueellisen edustusjoukkueen aikaansaamiseksi
yhdessda TuPSn ja JdaPSn kanssa tutkittiin vuonna 2003. Koska hanke ei naytd
etenevdn on tarve yhteistyOseuran 16ytamiseksi I-divisioonan tai Veikkausliiga-
joukkueen kanssa voimistunut.

Joukkueharjoittelun lisdksi seura tarjoaa innokkaille ja kehityskykyisille pelaajille
lisdharjoittelua, jonka rakenne uusitaan ja kohderyhmid laajennetaan. Vuonna 2004
seuran lisdharjoittelu  koostuu  97-95-syntyneiden jongloorikoulusta, 94-92-
syntyneiden taitokouluista, 91-89-syntyneiden kykykouluista sekd 88-syntyneiden ja
siti vanhempien falenttiryhmdstd. Talenttiryhmidn harjoittelu  organisoidaan
yhteistyOssa liigaseura AC Allianssin kanssa. Maalivahtikoulutus jatkuu vuoden 2003
tapaan, samoin lomakausien aikaiset seuran omat /eirit jatkuvat. Kesileirien lisdksi
on tutkittava mahdollisuudet tarjota syys-, joulu-, hithto- ja pédédsidisloman aikoina
leirit Kalevassa tai Fortum-hallissa. Valmennuspééllikon tydaikaa varataan entistad
enemmén muuhun valmennustoimintaan kuin joukkuevalmennukseen.

Valmennuksellisena paitavoitteena on edelleen taitokulttuurin lujittaminen. Seuran
omiin taitokisoihin osallistumista on nostettava nykyisesti 48 prosentista 60
prosenttiin. Kaikkien kykykouluissa harjoittelevien tavoitteena on saavuttaa
viahintddn pronssimerkki. Taitokisoja kehitetddn Taitokarnevaalien suuntaan ja
jatketaan seuran oman tunnustusjirjestelmén kehittdmista edelleen (esim. 50- ja 100-
ponnautuksen paidat). Leikkimaailmassa jatketaan Kaikki pelaa —ohjelman toteutusta
— avainsanoja ovat leikinomaisuus, puolen pelin takuu, joukkuekohtaiset pelisdannot
sekd vihredn kortin kiytto.

Sovitaan yhtendisen pelijdrjestelmdn kéyttoonotosta seurassa ja syvennetidin
valmentajien osaamista pelijarjestelmidn ymmaértdmisessd ja soveltamisessa eri
ikdluokissa. Jatketaan ulkomaisen yhteistyokumppanin etsintaa.

Uudet toimintamuodot

Kuusivuotiaille tarkoitettu jalkapallokoulu on vakiinnuttanut toimintansa. Tyttojen
osuus koululaisista on ollut ilahduttavasti kasvussa. Tyttdjen innostuksen
ylldpitimiseksi ja laajentamiseksi jdrjestetddn kevéilld tytdille suunniteltu
Jalkapallosirkus yhdessd SPLn Uudenmaan piirin kanssa.

Jalkapallokoulun jélkeinen jalkapallokerho niille lapsille, jotka eivét liity syksyisin
perustettaviin joukkueisiin, oli kokeiluvaiheessa talvella 2002-2003. Saadun
kokemuksen perusteella jalkapallokerho on syytd vakiinnuttaa v. 2003-2004 osaksi
normaalia seuran toimintaa.



Koulufutis-turnaus jérjestettiin ensimmaisen kerran keviddlla 2002. Rohkaisevan
kokemuksen johdosta koulufutis-turnaus pyritddn vakiinnuttamaan Keravan ala-
asteiden vuotuiseen ohjelmaan ja saamaan kaikki ala-asteet mukaan turnaukseen.
Pyritdédn innostamaan Keravan kouluvirasto Valtakunnallisen Jalkapalloviikon
hyddyntdmiseen  Keravalla. Keravan  Yhteiskoulun lukioon  perustetaan
Jjalkapalloryhmad.

Uusia  aluevaltauksia  tutkitaan  parhaillaan  iltapdivikerhotoiminnan  ja
pdivdkotifutiksen osa-alueilla. Keravalle rakennettaville ldhilitkuntapaikoille on
laadittava katufutikseen soveltuvat saanndt ja ideoita toimintamalleista ndilld uusilla
pienkentilla.

Perinteinen Kerava Cup pelataan vuosien tauon jalkeen syksylld 2004.
Tapahtumat, yhteisollisyys

Seuraylpeys ja yhteisollisyys vaatii yhdessdolon hetkid erilaisten tapahtumien ja
tilaisuuksien muodossa. Yksittdisten joukkueiden yhteistd turnausosallistumista
pitdisi kannustaa nikyvyyden ja seurahengen aikaansaamiseksi. Pddttdjdiset jatkavat
syksylla 2002 alkanutta linjaa: loka-marraskuun vaihteessa péétetdan kausi juhlavasti,
samalla kdynnistetddn talviharjoittelukausi. Vuosikokous, kauden pééittdjdiset ja
tapahtuma Kalevan kentdlli muodostaa ndyttivin kokonaisuuden myds lokakuussa
2004. Oikkupolvet jatkavat varainhankintaa ja aikuiskontaktien virittdmistd omissa
tapahtumissa. Team Vakkila ja ikdmiesjoukkue ovat osa seuran sosiaalista pddomaa,
jota seura parhaansa mukaan tukee. Vilkas sisdinen tiedotus mm. nettisivuilla,
valmentajakoulutus ja leirit sekéd edustusjoukkueen ottelut kokoavat niin ikdin seuran
jasenid yhteen yli joukkue- ja ikdluokkarajojen.

Yhteistyokumppanit ja talous

Seuran tirkeimmait yhteistyokumppanit ovat Keravan kaupungin liikuntatoimi ja
teknisen toimen puisto-osasto, SPLn Uudenmaan piiri, Keravan Anttila, Keravan
Energia, Keravan Intersport sekd  Pddmies, Keltaiset sivut, Laurea
ammattikorkeakoulu, Keuda (Keski-Uudenmaan ammattikoulutuskuntayhtymi) ja
ProfeCons. Sidosryhmaésuhteiden hoitamiseksi jatketaan yhteisten tilaisuuksien
jarjestamistd. Tukijoidemme ndkyvyys varmistetaan yhdessd sovitulla tavalla.
Tavoitteena on yhden uuden merkittdvin tukijan loytiminen seuralle ja jatkuvuus
nykyisten yhteistyokumppanien kanssa. Varainhankinnassa on hyoddynnettivé
Kalevan kentdn mahdollisuudet turnausten ja talvisarjojen jarjestimispaikkana.
Kehitetddn litkuntamatkailun ympdrille rakentuva tuotekonsepti yhdessa kaupungin
elinkeinotoimen ja paikallisten yrittdjien kanssa. Yritetddn 10ytdd edullisemmat ja
lahempédnd keskustaa sijaitsevat toimitilat seuralle. Vuoden alussa jésenille
lahetettdvan jdsenmaksulomakkeen yhteydessd ldhetetddn jdsenille kirje, jossa



selvitetdén mihin jasenmaksutuotot kaytetddn, selkeytetdan
vakuutusmaksuvaihtoehtoja sekd ikédluokkien ja seuran taloudenpitoon liittyvid
tyonjakokysymyksia.

Koulutus

Seura jarjestdd itse, ja mahdollisesti yhdessd alueen muiden seurojen kanssa,
koulutusta valmentajille, pelaajille sekd joukkueiden ja ikédluokkien toimihenkiléille.
Tarkempi koulutussuunnitelma on liitteena.

Olosuhteet

Vuonna 2004 pyritddn olosuhteiden kehittimisessd hyodyntdméan SPLn Hat Trick —
ohjelman mahdollisuuksia yhdessd kaupungin kanssa. Hakemuksia tehdddn esim.
ministadionin saamiseksi, seuran klubirakennuksen rakentamiseksi sekd Kalevan
kentdn ddnentoistotekniikan kehittimiseksi. Vaikutetaan aktiivisesti Kalevan uuden
monitoimikentidn kayttdpolitiikkaan.

Projektit

Nuorelta Suomelta on haettu tukea kahteen projektiin: kahden viikon mittaisen
keséleirin jarjestamiseen (painopiste uusien ldhilitkuntapaikkojen tuotekehittelyssd)
sekd C- ja B-juniori-ikdisten pelinojaaja- ja apuohjaajakoulutuksen jéntevoittimiseen.
Kaupungin harkinnanvaraisten avustusten yhteydessi haetaan tukea lajimarkkinointia
auttavan  esitteen tekemiseen (jakelu pdaivdkotethin ja  kouluihin) ja
valmennuspadllikon  jatkokoulutuksen rahoittamiseen (A-valmentajakoulutus).
Sisdisend projektina kédynnistetdédn hyvien kiytintdjen dokumentointi. Kirjalliset
toimintakuvaukset laaditaan keskeisimmistd seuran ydinprosesseista. Seuran historian
kirjoitus kdynnistetddn vuonna 2004. Tavoitteena on saada kirja valmiiksi vuonna
2005, jolloin seura tayttdd 30 vuotta.



